COMPLIANCE
ASSOCIATION Evento Recomendado

ISO 37008 - Gestidon de investigaciones internas

DESCRIPCION DEL EVENTO

Las investigaciones internas son una parte fundamental, necesario e integral de cualquier
sistema de compliance, sin dudarlo, de cual sistema de gestion de denuncias e
informaciones que pretenda ser eficaz. No tener capacidad para realizar investigaciones
internas adecuadas expone a la organizacion a graves efectos adversos

ISO 37008 como complemento a otras normas como ISO 37001, 1ISO 37301, UNE 19601 o
ISO 37001, por citar algunos ejemplos relevantes, es una herramienta fundamental para
profundizar en la correcta aplicacion de los principios y procesos que permiten un sistema
de investigaciones internas, competente y profesional, independiente, objetivo e imparcial y
legal.

ISO 37008, proporciona orientacion a las organizaciones, basada en las mejores practicas
internacionales, para establecer, implementar, mantener y mejorar un sistema de gestion
de investigaciones internas.

FECHA DEL EVENTO
2023-09-13

HORARIO
16:00-18:00

PRECIO
90 Euros (Gratuito para
Asociados/as WCA)

@ INFORMACION ADICIONAL

@ Solicitar Informacion Adicional


https://www.worldcomplianceassociation.com/evento.php?id=1111217
https://www.worldcomplianceassociation.com/evento.php?id=1111217
http://www.worldcomplianceassociation.com/evento.php?id=1111217&MasInfo=1#zonamasinfo

1§ WORLD
| l COMPLIANCE
j ASSOCIATION Evento Recomendado

ISO 37008 - Gestidon de investigaciones internas

OBJETIVOS

Conocer el contenido y principales recomendaciones de aplicacion de la nueva norma/especificacion técnica ISO 37008 para el adecuado
establecimiento de un sistema efectivo de gestion de investigaciones internas en una organizacion.

PROGRAMA

Relevancia de las investigaciones internas y relacion con otras normas.
Términos y definiciones relevantes.

Principios de la investigacion interna efectiva.

Liderazgo, compromisos, politica y recursos.

Medidas de seguridad y proteccion.

El proceso de investigacion.

Medidas correctores y mejoras.

Interaccién con las partes interesadas.

Accion disciplinaria.

DIRIGIDO A

Compliance Officers, Abogados/as Corporativos, Gerentes Generales, consejeros/as de organizaciones, profesionales con funciones de control
ylo supervision, responsables de RRHH, consultores/as de Cumplimiento normativo y similares



