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DESCRIPCION DEL EVENTO

Te invitamos a la presentacion del libro "Equidad e Igualdad de Género en el Ambito del
Compliance", una obra que reune la vision de 29 coautoras mexicanas y extranjeras
expertas en la materia. Un espacio de didlogo y reflexion sobre los desafios y
oportunidades para construir un futuro laboral mas justo e igualitario.

FECHA DEL EVENTO
2025-05-29

LUGAR
JARDIN PRIM

HORARIO
15:30 a 19:00 Hora México

MAXIMO PARTICIPANTES
50

Gratuito

‘ PRECIO
®

INFORMACION ADICIONAL

Inscribete al Evento


https://www.worldcomplianceassociation.com/evento.php?id=1111537
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Presentacion del Libro "Equidad e Igualdad de Género en el Ambito del
Compliance”

OBJETIVOS

Te invitamos a la presentacion del libro "Equidad e Igualdad de Género en el Ambito del Compliance”, una obra que retne la vision de 29
coautoras mexicanas y extranjeras expertas en la materia. Un espacio de dialogo y reflexién sobre los desafios y oportunidades para co

Promover un dialogo abierto y constructivo sobre la importancia de la equidad e igualdad de género en el &mbito del compliance, asi como
presentar el libro como una herramienta para impulsar el cambio en las empresas y organizaciones.

Objetivos especificos

« Presentar el libro: Dar a conocer el libro "Equidad e Igualdad de Género en el Ambito del Compliance" como una obra que retne la vision y
experiencia de 29 coautoras expertas en la materia.

¢ Sensibilizar y concientizar: Crear conciencia sobre la necesidad de integrar la perspectiva de género en las politicas y practicas de
compliance.

« Fomentar el debate: Generar un espacio de dialogo y reflexion sobre los desafios y oportunidades para construir un futuro laboral mas justo e
igualitario.

¢ Inspirar a la accion: Motivar a los participantes a implementar medidas y acciones concretas para promover la equidad e igualdad de género
en sus respectivos ambitos de trabajo.

« Fortalecer la red de contactos: Crear una red de contactos entre profesionales, académicos y activistas comprometidos con la equidad de
género en el &mbito del compliance.

e Celebrar el liderazgo femenino: Reconocer y celebrar el liderazgo de las mujeres en el campo del compliance, destacando su contribucion a
la construccion de un mundo laboral més justo e igualitario.

En resumen, el evento busca ser un espacio de encuentro, aprendizaje y reflexion que impulse el cambio hacia una cultura de compliance mas
inclusiva y equitativa, donde la igualdad de género sea una realidad

PROGRAMA

Recepcion de asistentes

Discurso de apertura — Coordinadora del libro Intervencion del Comité DEI
Presentacion del video de las coautoras

Conferencias

Foto oficial + conversatorio con las coautoras y firma de libros
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DIRIGIDO A

El evento de presentacion del libro "Equidad e Igualdad de Género en el Ambito del Compliance" esta dirigido a un
publico amplio y diverso, que incluye:

Profesionales del Compliance: Abogados, consultores, auditores, oficiales de cumplimiento y otros
profesionales que trabajan en el area de compliance en empresas y organizaciones.

Académicos y estudiantes: Investigadores, docentes y estudiantes de derecho, ciencias sociales,

administracibn de empresas y otras disciplinas relacionadas con el compliance, la equidad de género y el
mundo laboral.

Empresarios y directivos: Lideres empresariales, gerentes de recursos humanos y otros tomadores de
decisiones que buscan promover la equidad de género en sus organizaciones.

Organizaciones de la sociedad civil: Representantes de organizaciones que trabajan en la promocion de
la equidad de género y los derechos de las mujeres.

Pablico en general:Personas interesadas en la equidad de género, el compliance y los temas relacionados
con el mundo laboral.

En resumen, el evento esta abierto a todas aquellas personas que tengan interés en aprender, debatir y contribuir a la
construccion de un futuro laboral mas justo e igualitario.



