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DESCRIPCION DEL EVENTO

El acoso sexual es un asunto de creciente preocupacion en las compafiias. Numerosos
escandalos de comportamiento sexual indebido, por parte de altos directivos de
importantes empresas, han contribuido a que la opinién publica ponga particular atencién a
este tipo de asuntos. En este curso se presentaran estudios de caso, lecciones relevantes
y recomendaciones para investigar y atender este tipo de irregularidades, con una mirada
desde América Latina hacia Guatemala, asi como el andlisis de la legislacion
Guatemalteca e internacional aplicable bajo el marco de los convenios de la Organizacion
Internacional del Trabajo.
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ONLINE

Como Investigar y Atender Casos de Acoso Sexual en las Organizaciones

OBJETIVOS

Objetivo General

Brindar a las empresas y sus lideres una comprension integral sobre el acoso sexual en el entorno laboral, analizando casos relevantes, el
marco normativo aplicable y las mejores practicas, con el fin de fortalecer la cultura de cumplimiento y la dignidad en el trabajo.

Objetivos especificos

e Analizar el impacto del acoso sexual en las organizaciones desde una perspectiva econémica, reputacional y cultural, a partir de estudios
de caso en América Latina y Guatemala.

e Revisar la normativa nacional e internacional, incluyendo los convenios de la OIT, para identificar las obligaciones legales y las
responsabilidades empresariales en la prevencion y atencion de este fenémeno.

e Proporcionar lineamientos y recomendaciones practicas para la elaboracion e implementacion de protocolos internos que permitan
prevenir, investigar y atender denuncias de acoso sexual en el &mbito laboral.

PROGRAMA

Marco general desde el reporte de Acoso Sexual en las Empresas elaborado por Kroll Casos relevantes Costo Econémico del Acoso
Sexual en las Empresas Mejores Practicas ante el Acoso Sexual en las Empresas Contexto, normativa e instrumentos locales ante este
fendbmeno en Guatemala Convenios relacionados emitidos por la Organizacion Internacional de Trabajo Sugerencia de contenido de
protocolo de actuacion interno de acoso laboral y sexual de las empresas

DIRIGIDO A

Oficiales de Cumplimiento, Lideres de Recursos Humanos, Auditoria Interna, Abogados Laborales y penales.

PONENTES

Arturo del Castillo
Managing Director de Kroll en México

Maria Camila Hernandez
Directora de la Practica de Investigaciones Forenses e Inteligencia de Kroll Colombia

Maria Isabel Salazar Urrutia
Directora Legal LEX PRAXIS



