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WCA TALKS: ¢Cdédigo de Etica o Cédigo de Conducta? La diferencia que cambia

tu organizacion

DESCRIPCION DEL EVENTO

En el actual entorno regulatorio y corporativo, los Codigos de Etica y los Cadigos de
Conducta se han convertido en herramientas fundamentales para promover una cultura de
integridad y Compliance en las organizaciones. Sin embargo, suelen confundirse o
utilizarse indistintamente, lo que puede generar ambigiiedades en su implementacion.

En esta charla, abordaremos de manera practica y aplicada las caracteristicas clave de
ambos documentos

FECHA DEL EVENTO
2025-10-09

HORARIO
08:00 - 09:00 am

PRECIO
Gratuito

@ INFORMACION ADICIONAL

Inscribete al Evento


https://www.worldcomplianceassociation.com/evento.php?id=1111627
https://www.worldcomplianceassociation.com/evento.php?id=1111627
http://www.worldcomplianceassociation.com/evento.php?id=1111627&ZonaPago=1#zonainscripcion
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OBJETIVOS

Hacer una distincion desde un enfoque actual y practico sobre las similitudes y diferencias entre estos, contenidos generalmente abordados en
un codigo de ética y en un cédigo de conducta, entre otros.

PROGRAMA

¢Qué es un Cadigo de Etica? Su enfoque en principios y valores corporativos. ¢Qué es un Codigo de Conducta? Su rol en establecer
reglas y comportamientos especificos. Similitudes y diferencias entre ambos, y por qué algunas organizaciones optan por integrarlos.
Contenidos clave que suelen incluirse en un Cédigo de Etica vs. un Codigo de Conducta. Casos practicos y tendencias en EE.UU. y
América Latina, considerando requisitos legales y mejores préacticas.

DIRIGIDO A

Esta ponencia esta dirigida a profesionales de Compliance, ética empresarial, recursos humanos y lideres organizacionales que busquen
clarificar el alcance de estos instrumentos y fortalecer su estrategia de gobernanza.



