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DESCRIPCIÓN DEL EVENTO

 

El Compliance Laboral ha comenzado a formar parte de la agenda empresarial con más 
frecuencia, debido a recientes pronunciamientos que originan responsabilidad legal a los 
Gerentes y Directores, por lo que se hace necesario implementar una estructura que 
determine los roles y responsabilidades y sienta las bases de un adecuado sistema de 
gestión empresarial preventivo.

FECHA DEL EVENTO
2025-11-26

LUGAR
PRESENCIAL - UNIVERSIDAD 
ESAN

HORARIO
De 19:00 hrs a 21:00 hrs

PRECIO
Gratuito

INFORMACIÓN ADICIONAL

 

Colaboradores

Evento Recomendado

Inscríbete al Evento

https://www.worldcomplianceassociation.com/evento.php?id=1111650
https://www.worldcomplianceassociation.com/evento.php?id=1111650
http://www.worldcomplianceassociation.com/evento.php?id=1111650&ZonaPago=1#zonainscripcion
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OBJETIVOS

 

Compartir experiencias y casos de éxito en la implementación de Compliance Laboral, a fin de promover que las empresas cumplan 
íntegramente con las disposiciones normativas, evitando riesgos legales, sanciones y daños reputacionales.

PROGRAMA

 

Introducción
Aspectos claves del Compliance Laboral
Casos emblemáticos en jurisprudencia
Preguntas y respuestas
Coffee Networking

DIRIGIDO A

 

Profesionales del compliance interesados en profundizar sus conocimientos, gerentes, directores, líderes de las áreas relacionadas a gestión 
laboral.

PONENTES

Guillermo Zapata
Socio de Riesgos y Cumplimiento en PwC Perú/ Docente en Esan Graduated School of Business

Percy Alache
Socio Líder de Servicios Laborales en PwC Perú

Gonzalo Narcizo
Asociado de Servicios Laborales PwC Perú.

Evento Recomendado


