COMPLIANCE
ASSOCIATION Evento Recomendado

WCA Leaders Circle: Compliance conductual para construir culturas éticas mas

efectivas.

DESCRIPCION DEL EVENTO

El éxito de un programa de compliance no depende Unicamente de politicas, controles o
sanciones. Comprender cémo las personas toman decisiones y qué factores influyen en su
comportamiento permite disefiar estrategias mas efectivas para fortalecer la cultura ética y
prevenir incumplimientos. En esta conferencia se analizaran los principios del compliance
conductual y como la ciencia del comportamiento puede convertirse en una herramienta
para promover decisiones mas integras dentro de las organizaciones.

FECHA DEL EVENTO
2026-07-15

HORARIO

08:00 a 09:30 am GT / 10:00 a
11:30 am RD - 16:00 a 17:30 hr
ES

PRECIO
Gratuito

@ INFORMACION ADICIONAL

Inscribete al Evento


https://www.worldcomplianceassociation.com/evento.php?id=1111766
https://www.worldcomplianceassociation.com/evento.php?id=1111766
http://www.worldcomplianceassociation.com/evento.php?id=1111766&ZonaPago=1#zonainscripcion

COMPLIANCE
ASSOCIATION Evento Recomendado

WCA Leaders Circle: Compliance conductual para construir culturas
efectivas.

OBJETIVOS

Comprender como los principios del comportamiento humano pueden fortalecer la efectividad de los programas de compliance y contribuir a la
construccion de culturas organizacionales mas éticas.

PROGRAMA

¢ Por qué las personas toman decisiones incorrectas? Comprender los factores que influyen en el comportamiento humano mas alla del
conocimiento de las normas. Sesgos cognitivos y riesgos de incumplimiento: Cémo nuestros propios procesos mentales pueden
favorecer decisiones poco éticas. La cultura como motor del comportamiento: El impacto del liderazgo, los incentivos y el entorno
organizacional. Disefiar para influir: Estrategias conductuales para fortalecer el cumplimiento sin depender Unicamente de controles y
sanciones. Del cumplimiento formal al cambio de comportamiento: Como medir el impacto de una cultura ética y generar cambios
sostenibles.

DIRIGIDO A

Oficiales y directores de Compliance. Responsables de Etica e Integridad. Miembros de juntas directivas y alta direccion. Directores juridicos y
asesores legales. Profesionales de gestion de riesgos, auditoria y control interno. Directores de tecnologia, innovacion y transformacion digital.
Responsables de proteccion de datos y ciberseguridad. Consultores y profesionales interesados en inteligencia artificial, gobernanza y
compliance.

PONENTES

Tania De Ledn
Presidente World Compliance Association Capitulo Republica Dominicana



