
 

La World Compliance Association firma un convenio de colaboración con la 
Asociación La Torre de Hortaleza

La Torre de Hortaleza pasa a ser miembro honorífico, como muestra de su 
compromiso por impulsar la labor del compliance en el tercer sector

El pasado 29 de julio de 2019 tuvo lugar en Madrid la firma del convenio de colaboración entre la World Compliance Association 
(WCA) y la Asociación La Torre de Hortaleza. A través de este acuerdo, ambas organizaciones muestran su implicación en la 
realización de proyectos relacionados con el compliance en el tercer sector.

La Torre de Hortaleza nació como agrupación deportiva en el año 1989, con el fin de dar respuesta a los problemas y las carencias del 
distrito de Hortaleza y con el convencimiento de las virtudes del deporte y del baloncesto en particular como escuela de vida y modelo 
de transmisión de valores, inclusión y vertebración social. El fin de la asociación es mejorar la calidad de vida de las personas del barrios 
de la UVA de Hortaleza y alrededores y cuenta ya con más de 300 participantes y 100 voluntarios.

En 2017, la asociación recibió el Premio al Valor Social concedido por la Fundación CEPSA, que se suma al Premio Reina Sofía 
otorgado en 2012 por la Fundación CREFAT (Cruz Roja Española) por el trabajo en la prevención del consumo de drogas en el 
ámbito educativo y comunitario, y al Premio Fundación FEB a la labor de integración de inmigrantes a través del deporte, que 
recibieron en 2010. 

Además, la asociación está comprometida con la transparencia y cuenta con el distintivo que otorga la Fundación Lealtad, también 
miembro honorífico de la WCA, en garantía del cumplimiento de las exigencias de transparencia y eficacia en la gestión. 

Gracias a este acuerdo, la entidad colaboradora podrá hacer uso del servicio de consultas de la asociación y participar en sus 
comisiones de trabajo, así como disfrutar de descuentos en actividades organizadas por la WCA y acceder a su bolsa de trabajo. 
También, contará con un canal de denunciasproporcionado por la asociación.

Con este acuerdo se espera poner en valor el gran esfuerzo que supone para estas organizaciones el impulso del compliance, así 
como aprender del camino recorrido por otras organizaciones miembro a través del intercambio de experiencias.

 

En la fotografía: Campamento de verano organizado por La Torre de Hortaleza

http://www.latorredehortaleza.org/Blog/

