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Conversatorio: Género y Transparencia: dos atributos para la gestion justa e
igualitaria

El prestigioso evento tuvo como invitadas/os a la Dra. Lina Anllo, Lic. Natalia Torres,
Dra. Ana Laura Ramos, Lic. Monique Thiteux y el Dr. Fabian Rodriguez. Fue moderado
por la Dra. Gisel Salinas

El pasado 31 de julio, el capitulo argentino de la World Compliance Association llevé a cabo el tercer conversatorio virtual titulado
“Género y Transparencia: dos atributos para la gestion justa e igualitaria” que tuvo como figuras invitadas a la Dra. Ana Laura Ramos,
Directora Ejecutiva de la Oficina de Transparencia Institucional Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Provincia de Buenos
Aires; la Lic. Natalia Torres, Directora Nacional de Etica Publica de la Subsecretaria de Integridad y Transparencia de la Oficina
Anticorrupcion; la Dra. Lina Anllo, Presidenta de la World Compliance Association, Capitulo Argentino; la Lic. Monique Thiteux- Altschul,
Con-Fundadora y Directora de la Fundacién “Mujeres en Igualdad” y el Dr. Sergio Rodriguez, Fiscal Nacional de Investigaciones
Administrativas. Fue moderado por la Dra. Gisel Salinas, titular del comité “Compliance y Pymes” del Capitulo Argentino de la WCA.

El evento se centr6 en discutir acerca de la transversalidad e interseccionalidad de las dos tematicas en cuestion: género y
transparencia.

Comenzo el encuentro, la Lic. Natalia Torres quien instruy6 a los asistentes sobre el déficit de investigacion con evidencias en la materia
en lo que respecta a género y transparencia . Ademas sostuvo, La irrupcion del género como cuestion problematica demanda que la
politica permita una progresiva transformacion de una sociedad mas igualitaria. En relacién a ello, comenté sobre los proyectos de la
Oficina Anticorrupcion Nacional: Estamos incorporando a la OA la mirada federal y de género a la transversalizacion de la transparencia
en el Plan Nacional Anticorrupcion

Continud la jornada, la Dra. Lina Anllo, Presidenta de la World Compliance Capitulo Argentino quien recorrié varios tépicos de la materia,
en primer lugar expuso sobre la afectacion de la corrupcién en los sectores mas vulnerables enfatizando principalmente en las mujeres.
En relacion a esto incorpor6 la tematica “Sextorsion” donde sostuvo: Las mujeres estamos sometidas a la sextorsion permanente para el
acceso de elementos basicos como por ejemplo el acceso a la justicia, agua potable, servicios médicos, entre otros agregé: “En 18
paises 1 de cada 5 mujeres fue victima de sextorsién. La Presidenta del Capitulo continué su exposicion, instruyendo acerca de la
importancia de la perspectiva de género en los Programas de Integridad una cuestion que es trabajada por la Dra, Anllo desde los inicios
de la materia , quien ademas comento, que las denuncias registradas en los mismos son, en su mayoria, denuncias de acoso o violencia
por motivos de género: Desde el inicio creemos que los Programas de Integridad deben tener perspectiva de género. Esa perspectiva
tiene que ser multidisciplinaria para que sea un plan robusto y eficiente” luego agregdé Para que una organizacion sea integra y
transparente, principalmente tiene que respetar los derechos basicos y fundamentales de sus colaboradoras. En relacion a esto, comenté
el paralelismo con los Planes de Igualdad en particular el caso Espafia: Surgen auditorias del propio Estado para constatar si ese Plan
de Igualdad esta siendo aplicado correctamente”, los Planes de Igualdad buscan achicar, entre otras cosas, la brechas salarial y el
acceso a lugares de toma de decisiones por las mujeres. Continué haciendo un recorrido sobre las actividades en la tematica que realiza
el Comité Género y Compliance del Capitulo Argentino de la WCA, donde se menciono el informe que se elaboré sobre el impacto de la
pandemia covid-19 en la materia y las distintas propuestas posibles: estadisticas e investigaciones urgentes con numeros duros e
informacién veridica sobre género y corrupcion, mayor participacion de mujeres en la vida politica y publica, aplicacion y capacitaciones
de protocolos de Convenio 190 OIT, en ética y transparencia. La Presidenta del Capitulo finalizé “Los planes de Integridad son la Ley
Micaela de las Empresas.



Por otro lado, expuso la Lic. Monique Thiteux Ashtull quien se aboc6 puntualmente al delito de Trata de personas y su relacién con la
corrupcién. Sostuvo que La corrupcién no es neutra tiene un impacto esencial en las mujeres”, en el caso particular de la trata de
personas para que pueda efectivizarse tiene que existir “La congruencia de delitos en cadena por parte de los funcionarios publicos”.
Concluy6 afirmando que la prevencién, asistencia y acompafiamiento para el acceso a la justicia son maneras de sumar a la
problematica. Difusion de la linea 145 para denunciar.

Continud con esta tematica el Dr. Sergio Rodriguez, quien sostuvo No puede existir la trata de personas sin corrupcion. En todos los
eslabones en lo que respecta a la trata de personas esta la corrupcion. Finalizd Estamos tratando que todos los ministerios publicos
fiscales de la nacion investiguen la trata de personas desde un inicio con perspectiva anticorrupcion.

La ultima expositora fue la Dra. Ana Laura Ramos quien comentd el programa que fue aprobado y sera aplicado en la Provincia de
Buenos Aires: Construyendo transparencia PBA: es un programa de integridad con caracteristicas especiales. Esta destinado no
solamente a empresas estatales, sino que también se pueda trabajar con el resto de actores de la sociedad luego agreg6: Todo lo que
sea vinculado a género y diversidad lo vamos a gestionar con el Ministerio de Mujeres, Género y Diversidades de la Prov. de BS As. Es
importante tener una responsable capacitada especificamente para las denuncias de violencia de género. Finaliz6 Es importante que
esto sea politica de Estado.

Por otro lado, la Presidenta del Capitulo, la Dra. Lina Anllo cerré la exitosa jornada reflexionando sobre la importancia de generar una
cultura de cumplimiento, tanto en el ambito publico y privado, con la transversalidad de la perspectiva de género y la transparencia.

El conversatorio resulté un éxito, no solo por la profundidad y profesionalismo con la que se abordaron las tematicas, sino también
porque conté con la participacion de mas de 200 asistentes, provenientes de mas de 8 paises y de distintas partes de nuestro pais. Cabe
destacar, que los/ las asistentes provienen de distintas areas tanto publicas como privadas. Por lo que hemos contado con la honorifica
presencia de invitados/as provenientes de instituciones académicas de alto prestigio, integrantes de Ministerios, Oficinas de Integridad de
paises vecinos y de destacadas empresas/entidades tales como: AFIP, Metrogas, Trenes Argentinos, Edenor, Correo Argentino entre
otras. Ademas, han asistido Fiscales y Magistrados judiciales tanto nacionales como internacionales y Compliance Officers de distintos
rubros y entidades.

Fue un honor para el capitulo argentino de la World Compliance Association contar en el tercer conversatorio del afio con la honorifica
participacion de tales invitadas/os. Asimismo, destacar la participacion de nuestro Capitulo a través de su Presidenta la Dra. Lina. Anllo y
de la Dra. Gisel Salinas por su participacion en la moderacion e intervencion de preguntas y disparadores.



