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Llop: "El compliance es una ventaja competitiva para las empresas"”

Fuente: Expansion

Desde la Comisiéon Naciona del Mercado de Vaores (CNMV) consideramos que |os mercados constituyen una herramienta
clave paralarecuperacion econdmica espafiolay europea, advirtié Patricia Mufioz Gonzélez-Ubeda, directora general del
servicio juridico y secretariadel consegjo dela CNMV, en la apertura de la entrega de los Premios. Ademas, apunt6 que
funciona como mecanismo para las necesidades de inversion en sostenibilidad y digitalizacion, que cifré en cerca de 350.000
millones de euros anuales. El mercado de valoresy el capital riesgo son los instrumentos adecuados para aportar 10s recursos
necesarios através de lainyeccion de capital, aseguré Mufioz.

EL PAPEL DE LOSMERCADOSDE VALORES

Compliance Officer. Enrique Hernandez Pérez (Repsol). El premio especia Compliance officer del afio identifica al
directivo que més haya destacado por su labor en el desarrollo y mejora de |las funciones de compliance en su empresa, y que,
ademas, sea reconocido por sus cualidades y logros como un referente en el area.

Empresa con mejores practicas en compliance 2019/2021 (no Ibex). Cobega. El objetivo de esta categoria es identificar
aquella empresa (no incluida en el Ibex ni catal ogable como pyme conforme alos criterios indicados en las bases legales de
los premios) con el modelo de compliance més eficiente en todos | os aspectos.

Empresa con mejores précticas en compliance 2019/2021 (Ibex). Acciona. El distingue a la cotizada del selectivo bursétil con
un model o con garantia normativa. Como en las pymes, debe contar con |os procedimientos, procesos y equipo adecuados
para esta cuestion.

Pyme del afio en compliance. Rotor sun. El reconocimiento destaca ala empresa con un modelo que garantice el
cumplimiento de | as obligaciones normativas internas o externas que le puedan afectar y que cuente con |os procedimientos,
herramientas y personas adecuadas.

Mejor proyecto internacional en compliance. Acciona. Este premio identifica una gestion adecuaday eficiente de los riesgos
globales existentes en laempresay que, ademas, haya permitido afrontar |os desafios comunes y especificos que se planteen.

Mejor iniciativa ética en materia de compliance. World Compliance Association. El objetivo es reconocer aquellas practicas
desarrolladas en la compafiia que fomenten, apoyen, garanticen o ayuden a definir una cultura ética dentro de la organi zacion.

Mejor uso de tecnologias disruptivas en compliance. Santander Espafia. El galardon tiene como objetivo premiar alafirma
que haya incorporado a su modelo de compliance el uso de estas tecnol ogias logrando asi un desarrollo mas eficiente de las
tareas del area.






