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Uno de cada dos empresarios sefiala ya la inseguridad juridica como la principal
amenaza parala economiay seis de cada diez descartan contratar

Un 58% asegura que no encuentra los perfiles que necesita, segun el informe
'Perspectivas Espafna 2024’ de KPMG y CEOE

Link delanocticia

Fuente

Seis de cada 10 (un 58%) asegura que tiene dificultades para incorporar €l talento necesario para alcanzar sus objetivos de
Negocio y un 66% asegura que la escasez de talento es hoy un "riesgo” para el crecimiento de sus empresas.

Cas ala par, la atraccion y fidelizacion del talento. Se identifica como e segundo gran reto para las empresas por € 62%,
précticamente empatada por €l primer desafio. Y es que un 48% de los empresarios y directivos que han participado en este
sondeo afirman que la falta de habilidades y capacidades dentro de la organizacion supone un lastre para avanzar en su
objetivo de transformacion digital

La transformacion digital se sitla, igual que en 2023, como la prioridad estratégica més sefidlada por 1os empresarios
espariolesy es considerada el principal reto de negocio para el 63% de |os encuestados.

Y es que, un 37% de los encuestados dice que implantara inteligencia artificial generativa "en los préximos meses', mas del
doble de los empresarios que asegura haberlo hecho ya (17%). Tres de cada 10 todavia no creen que sea el momento, 0 no les
interesa, y descartan integrarla en su dia a dia durante este afio.

"En las estrategias de crecimiento para este gjercicio destaca la progresiva integracion de lainteligencia artificial generativa en
las empresas, todo un reto en e nuevo escenario tecnoldgico en € gque van atener que desarrollar su actividad las empresas”,
explica Juanjo Cano ante las conclusiones del informe.

RETENCION DEL TALENTO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Este optimismo en cuanto a la evolucion de la facturacion y las inversiones contrasta con las dudas que aln les genera la
situacion econdémica del paisy la evolucion que ésta tendré durante e afio. Por gjemplo, més de la mitad (54%) considera que
la coyuntura actual es "regular” y un 45% espera que la economia espafiola vaya "a peor o0 mucho peor" antes de que concluya
el gercicio. Otro 41%, por su parte, cree que ni mejorara ni empeorara.

En cuanto a la creacién de empleo, seis de cada diez no prevé aumentar sus plantillas este afio. Un 15% dice incluso que
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tendra que recortarlas. Por contra un 40% de los empresarios encuestados si espera hacer contrataciones este afio, 2 puntos
porcentuales méas que en 2023.

En concreto, el 71% de los encuestados prevé aumentar su volumen de ventas durante |os proximos 12 meses. En la encuesta
del afio pasado, €l sentir era précticamente idéntico: €l 70% asegura que esperaba vender mas en 2023. Por otro lado, mejora
también el nimero de empresarios que asegura que aumentard sus inversiones este afio (un 53% frente al 50% del afio
anterior).

Pese aque €l lider de la patronal anticipa "una legislaturainciertay con equilibrios precarios’, en la que se dibuja un escenario
econdmico "de escaso apoyo a mundo de la empresa y un horizonte presupuestario de previsible tension", los empresarios
espaoles confian en crecer este 2024 en términos de facturacion, inversion y también, aungue de forma méas cometida, en
creacion de empl eo.

EL 71% ESPERA VENDER MAS

"Las empresas necesitamos un clima de confianza, de moderacion y de entendimiento, con menor incertidumbre y con una
mayor calidad normativa e independencia de las instituciones’, asegura Garamendi. "Necesitamos un marco en e que se
ponga en valor e papel de los empresarios y la empresa como motor de creacion de riqueza 'y empleo, de prosperidad para el
conjunto de la sociedad”.

La encuesta que anualmente elaboran KPMG y la CEOE es un buen termdmetro del sentir real del tegjido empresarial del pais
por su muestreo. En esta edicion han participado 1.367 empresarios y directivos de 23 sectores diferentes y de todas las
comunidades autonomas. Y €l 49% de ellos son presidentes, directores generales, propietarios 0 consejeros de sus empresas.

"L os resultados de la encuesta arrojan una €l evada preocupacion™ en torno a estos tres asuntos, apunta Juanjo Cano, presidente
de KPMG en Espafia. "Y ante un contexto econémico y geopolitico incierto, los lideres empresariales demandan estabilidad,
especialmente en e &mbito normativao”, precisa

En este contexto, preguntados por los principales riesgos para la economia del pais y, antes incluso de conocer € adelanto
electoral en Catalufia y la renuncia del Ejecutivo a sacar adelante su proyecto de Presupuestos Generales del Estado, 10s
empresarios llenan el podio de las grandes amenazas con tres problemas atribuibles a los responsables politicos: la inseguridad
juridica (sefidlada por un 48%), laincertidumbre politica (por un 46%) y los cambios regulatorios (por el 30%).

Durante |la pasada legislatura, €l Gobierno de coalicion saco adelante 215 leyes. Muchas de ellas estaban relacionadas con
asuntos laborales o fiscales y acabaron teniendo su reflejo en las operativas, procesos o incluso en las cuentas de resultados de
las empresas. Para esta legislatura se espera que el ritmo regulatorio baje de intensidad, pero basicamente por la debilidad del
Ejecutivo y lacomplegjidad ala hora de cerrar acuerdos ante la polarizacion politica.

Son vasos comunicantes. Asi se desprende del Ultimo informe Perspectivas Espafia 2024 que elabora KPM G en colaboracion
con la patronal CEOE y que este afio ha alcanzado su vigésima edicion. "Es muy significativo que la inestabilidad politica se
haya instalado como una de las grandes preocupaciones del tejido empresarial por su impacto sobre la seguridad juridica, |2
certidumbre y la estabilidad regulatoria’, advierte Antonio Garamendi. "Una preocupacion que se traslada a la caida de |a
inversion que ya estamos registrando en nuestro pais’, afiade.

El sentir de los empresarios, que hace apenas un afio sefialaban inequivocamente a la inflacion como la gran amenaza para sus
negocios, ha cambiado radicalmente desde entonces: hoy, uno de cada dos empresarios apunta a la inseguridad juridica como
la principal amenaza para la economia espafiola en los proximos 12 meses. La segunda, laincertidumbre politica.



