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Estudio sobre el delito de apropiacién indebida en la empresa

El fraude es actualmente uno de los principales desafios a los que se enfrentan muchas organizaciones, convirtiendo su lucha en un eje
estructural de sus politicas. El fraude no solo tiene consecuencias econémicas, sino que tienen repercusiones en otras esferas que
afectan a la supervivencia de la organizacion, como la imagen reputacional o el ambiente laboral.

Dentro del fraude interno, la Apropiacion Indebida de Activos (AM) es el fraude interno mas habitual y en el que cada vez los informes de
fraude hacen mas incidencia. Esta pérdida de activos también presenta las repercusiones mas alla de la econémica mencionada
anteriormente, pues es un propio empleado el que actian en contra de los intereses de la empresa en la que trabaja.

Desde Evidentia University of Behavioral of Forensic Sciences y en colaboracién con la World Compliance Association estamos
llevando a cabo una investigacion cientifica sobre el delito de Apropiacién Indebida de Activos en la empresa. Para ello, estamos
buscando expertos que puedan colaborar con la investigacién contestando a un pequefio cuestionario.

El perfil de participante que buscamos es el de un profesional que por su puesto 0 posicion que tenga en su empresa, posea datos e
informacién sobre este tipo de fraudes en su organizacion.

Evidentemente, esta participacion cuenta con todas las garantias de confidencialidad, ya que no hay que indicar en ningin momento el
nombre de la empresa o el de la persona que rellena dicho cuestionario, el cual no supone mas de 5 minutos para su realizacion.

Hacemos un llamamiento a todos los asociados, amigos y colaboradores de la WCA a que participen en esta investigacion para generar
conocimiento que pueda ser usado en la lucha contra el fraude. Todo unidos podemos luchar mejor.

Los resultados de la investigacion seran publicados en diversos articulos cientificos.

Gracias de antemano por su participacion.

Contacto Investigador Principal:

Jorge Jiménez (jjimenez@evidentiauniversity.com)

ACCESO AL FORMULARIO:

https://forms.gle/syVovAb8GXrlgV5T7
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