
 

26 de septiembre: Día Nacional del Responsable de Cumplimiento Normativo

El 26 de septiembre se celebra el Día Nacional del Responsable de Cumplimiento Normativo (National Compliance Officer Day), una 
jornada para reconocer a los profesionales que velan por que las organizaciones actúen de manera ética, cumpliendo normas, políticas y 
procedimientos. Su labor es clave y, muchas veces, cargada de responsabilidad legal.

Las empresas, organizaciones sin ánimo de lucro y entidades gubernamentales confían en jefes de cumplimiento, de ética y 
cumplimiento o roles similares. Estos profesionales no solo supervisan políticas y procedimientos, sino que también investigan denuncias 
de mala conducta, evalúan procesos y proponen mejoras. Además, trabajan codo con codo con distintos equipos para garantizar que 
cada decisión de la organización respete la legalidad y los valores éticos.

Ser un responsable de cumplimiento requiere capacidad analítica, comprensión de asuntos complejos y firmeza ética. Los entornos 
empresariales cambian constantemente y ellos deben adaptarse rápidamente, gestionando agendas frenéticas y altos niveles de riesgo y 
estrés. Su misión: proteger a miles de empleados y preservar la reputación de la organización. Aunque no tengan capa ni superpoderes, 
en la práctica, son auténticos superhéroes corporativos.

El riesgo de infracciones y los daños financieros o reputacionales asociados hacen que su trabajo sea invaluable. Su habilidad para 
identificar riesgos y prevenir sanciones éticas y normativas protege la integridad y la sostenibilidad de cualquier organización.

Cómo celebrar el Día del Compliance Officer

Reconoce a tus Compliance Officers por su dedicación, compromiso y por dar forma a una cultura ética dentro de tu organización. Un 
pequeño gesto de agradecimiento puede marcar la diferencia y visibilizar la importancia de su labor diaria.


